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ORDENANZA 1931/2015
VISTO:

El Proyecto de Ordenanza elevado por el Departamento Ejecutivo Municipal para
celebrar Convenios de Colaboraciéon Institucional Reciproca con la Facultad de
Filosofia y Humanidades de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Y CONSIDERANDO:

Que es necesario establecer Convenios entre Instituciones especializadas y el
Municipio para favorecer el crecimiento armdénico del mismo y mejorar la calidad de
vida de los vecinos.

Que el desarrollo en la Municipalidad de Colonia Caroya de Practicas Profesionales
Supervisadas (PPS) de los estudiantes de la Universidad Nacional de Coérdoba,
facilitara la incorporaciéon de herramientas técnicas y profesionales que ayudaran a
definir y enriquecer las politicas gubernamentales de gestiéon ambiental, territorial y
de planificacién general.

Que el intercambio de opiniones de profesionales especializados en un ambiente
institucional enriquecera el desarrollo de los instrumentos legislativos que regulan las
actividades publicas y privadas del municipio.

Las atribuciones conferidas al Concejo Deliberante en la Carta Organica Municipal de
la Ciudad de Colonia Caroya.

Su tratamiento y aprobacién por unanimidad en Sesiéon Ordinaria N2 6 del 11 de
noviembre de 2015.

POR TODO ELLO:

EL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

Articulo 12.- Apruébase y Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a
suscribir un Convenio de Especifico de Practica Profesional Supervisada (PPS) entre la
Municipalidad de Colonia Caroya y la Universidad Nacional de Cérdoba, a través de la
Facultad de Filosofia y Humanidades, cuyos contenido que se adjunta a la presente
como Anexo [; el Plan de Trabajo que se detalla en Anexo II y la Resolucién 123 de la
Faculta de de Filosofia y Humanidades de la Universidad Nacional de Cérdoba que
contiene el Reglamento de las Practicas Profesionales Supervisadas, que se incluyen
con Anexo IIL

Articulo 22.- Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a establecer mediante
Reglamentacion las actividades o acciones a llevar a cabo a fin de llevar adelante dicho
Convenio. En el Decreto Reglamentario, el Departamento Ejecutivo Municipal
completara los datos de fecha y personas representantes de las autoridades de cada
una de las Instituciones indicadas en el Convenio indicado en el Articulo 1° de esta
Ordenanza.



%ch'e/o Detiberante
et i G Ord. N° 1931/15 Pagina 2 de 20

Articulo 3°.- Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a coordinar con el
Departamento de Geografia de la Universidad Nacional de Cérdoba el temario de cada
una de las Practicas Profesionales Supervisadas en funcidon a las necesidades de
Planificacion Estratégica de la ciudad de Colonia Caroya.

Articulo 4°.- Autorizase al Departamento Ejecutivo Municipal a establecer acuerdos
de Colaboraciéon reciproca con el Departamento de Geografia de la Universidad
Nacional de Cérdoba para lograr su asesoramiento técnico cientifico de sistemas de
gestion geograficos en las tareas de Planificacion Estratégica del Municipio de Colonia
Caroya.

Articulo 52.- Elévese copia al Departamento Ejecutivo Municipal, publiquese y
archivese.

DADA EN SALA DR. RAUL RICARDO ALFONSIN DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE COLONIA CAROYA, EN SESION ORDINARIA DEL 11 DE
NOVIEMBRE DE 2015.

Eliana De Buck Alejandro Ghisiglieri
Secretaria Legislativa Presidente
Concejo Deliberante Concejo Deliberante
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Anexo |

CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA (PPS) ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DE COLONIA CAROYA'Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA (UNC)

De una parte, la Municipalidad de Colonia Caroya, representada en este acto por el
Sefior Intendente Municipal, GUSTAVO HORACIO BRANDAN y la Secretaria de
Gobierno, ANA PAOLA NANINI, con domicilio en la calle Avenida San Martin 3899, de
la Ciudad de Colonia Caroya, Provincia de Cérdoba, Argentina, -en adelante “LA
ENTIDAD ANFITRIONA”-; y, por otra, la Universidad Nacional de Cérdoba (UNC)
representada por el Decano de la Facultad de Filosofia y Humanidades Dr. Diego
Tatidn, con domicilio en Pabellon Residencial, Facultad de Filosofia y Humanidades,
Ciudad Universitaria, Cérdoba, Republica Argentina, -en adelante “LA UNIVERSIDAD”-
acuerdan en suscribir el presente Convenio, relativo al cumplimiento de la Practica
Profesional Supervisada (PPS) por parte de los alumnos del Departamento de
Geografia de la Facultad de Filosofia y Humanidades de la UNC, con arreglo a las
siguientes clausulas:

PRIMERA. Las partes acuerdan que la Practica Profesional Supervisada (PPS) que
deben cumplimentar los estudiantes del Departamento de Geografia de la Universidad
Nacional de Cérdoba para obtener el titulo de Licenciado en Geografia, conforme a las
exigencias del Plan de Estudios vigente, el reglamento de Trabajo Final y el
reglamento de Practica Profesional Supervisada (Res. H.C.S. Nro. 40/02, Res. H.C.D.
Nro. 15/11 y Res. H.C.D. Nro. 123/2014), de la Facultad de Filosofia y Humanidades de
la UNC, se llevara a cabo en el domicilio de LA ENTIDAD ANFITRIONA, sito en Avenida

San Martin 3899 de la ciudad de Colonia Caroya, Provincia de Cérdoba.

SEGUNDA. La Practica Profesional Supervisada (PPS) tendra una duracién no menor a
150 (ciento cincuenta) y un maximo de 250 (doscientas cincuenta) horas. Las mismas
deberan desarrollarse con continuidad en jornadas no inferiores a 10 (diez) ni
superiores a 20 (veinte) horas semanales, en no mas de cinco dias a la semana, con un

minimo de 2 (dos) meses y un maximo de 6 (seis) meses.

TERCERA. La Practica Profesional Supervisada se cumplira en los dias y horarios que

se acuerden entre LA ENTIDAD ANFITRIONA y el estudiante.

CUARTA. LA UNIVERSIDAD asume plena responsabilidad por las contingencias que

puedan ocasionarse durante la realizacién de las PPS de sus alumnos en el domicilio
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de la Municipalidad de Colonia Caroya y en el dmbito geografico de los lugares de
investigacion que implique la Practica Profesional Supervisada. A dichos efectos se
compromete a contratar el seguro por responsabilidad civil correspondiente.
QUINTA. La situacion de Practica Profesional Supervisada no generara ningun tipo de

relacion juridica ni remuneracién entre el alumno y LA ENTIDAD ANFITRIONA.

SEXTA. El presente convenio tendra una duracién de tres (3) afios, a cuyo término
podra renovarse automaticamente, y podra ser rescindido a iniciativa de cualquiera
de las partes, previa comunicacién con noventa (90) dias de anticipacién como
minimo. En el supuesto de rescisiéon del convenio, se respetard el derecho de los
alumnos que comenzaron su Practica Profesional Supervisada en LA ENTIDAD

ANFITRIONA a concluirla en las condiciones convenidas en el presente convenio.

SEPTIMA. Posterior a la firma del Convenio se suscribird entre LA ENTIDAD
ANFITRIONA y LA UNIVERSIDAD, representada por la Coordinaciéon Académica del
Departamento de Geografia, las actividades a desarrollar en la PPS por parte del
estudiante que pasaran a formar parte del presente como ANEXO I, en el cual

constara:

a) Titulo.

b) Caracterizacion de la unidad, plan, programa o proyecto en el que se incorporara
el estudiante.

c) Definicion de la problematica o situacidon (incluira los aspectos normativos y
tedricos que permiten definirla).

d) Objetivos de la intervencion.

e) Actividades y tareas propuestas para la practica.

f) Cronograma tentativo para el desarrollo de la PPS.

g) Resultados esperados.

OCTAVA. En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a

un solo efecto, en la Ciudad de Cordoba, alos __ dias del mes de de dos mil .
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Anexo I1
Universidad Nacional de Cérdoba

Facultad de Filosofia y Humanidades - Departamento de Geografia

PLAN DE TRABAJO PARA PRACTICAS PROFESIONALES SUPERVISADAS

Organizaciéon/Institucién Nombre:

o Dependencia —
Domicilio:

Teléfono/s:

Correo Electroénico:

Autoridad Institucional Nombre y Apellido:

Cargo:

Teléfono/s:

Correo Electrénico:

Tutor de la PPS (Nombre Nombre y Apellido:
y Cargo)
Cargo:

Teléfono/s:

Correo Electroénico:

Director/Codirector de la Nombre y Apellido:

PPS
Teléfono/s:

Correo Electroénico:

Alumno/s Nombre y Apellido:

Teléfono/s:

Correo Electroénico:

Fecha prevista de inicio y
finalizacion de la PPS

A) Titulo.
B) Caracterizacion de la unidad donde se desarrollara la PPS.

C) Definicidon de la problematica o situacion (incluira los aspectos normativos y

tedricos que permiten definirla).
D) Objetivos de la intervencién o practica propuesta.

E) Propuesta de Tareas/Actividades y lugar de trabajo donde se desarrollara cada

tarea.
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F) Metodologia de trabajo propuesta (puede especificarse en item aparte o en cada

propuesta de actividad).

G) Cronograma de tareas especificando cantidad de horas semanales (dias y

horarios).

H) Recursos necesarios especificando el responsable de proveerlo.
I) Resultados/producciéon comprometida a dejar a la organizacién.
]) Estrategias de seguimiento y evaluacion.

K) Bibliografia.
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Anexo III

0%
! Universidad
Facultad de Filosofia Naclonal
'y Humanidades | UNC de Cérdoba

EXP-UNC:0065370/2014

VISTO:

El Proyecto de Practica Profesional Supervisada de la Carrera de
Licenciatura en Geografia elevada al H.C.D., por la Direccién y el Consejo
Asesor del Departamento de Geografia; y

CONSIDERANDO:

Que la propuesta representa una innovacién en el Plan de Estudios de la
Carrera por cuanto supone una alternativa al Trabajo Final de Investigacién
dispuesto por el Plan Vigente.

Que la modalidad de Practica Profesional Supervisada se incorpora como
alternativa a la modalidad de trabajo final de la licenciatura en Geografia.

Que Secretarfa Académica estima pertinente dicha alternativa que se
implementa en otras carreras de grado de la Facultad, por cuanto supone la
inserci6n de los estudiantes de la etapa final de la carrera, en instituciones
vinculadas al ejercicio profesional, para la realizacién de actividades establecidas
como incumbencias del titulo, bajo la supervisién de un director y/o un codirector
y la participacién de un tutor institucional que realizan un seguimiento tanto
profesional como académico.

Que se establecen los procedimientos para acceder a las PPS, las
caracteristicas generales, las condiciones para la elaboracién del informe final y
para su defensa oral y las instancias de acreditacién curricular de las PPS.

Que Secretaria Académica de la FFyH luego de un exhaustivo anélisis del
Proyecto realiza observaciones que se incorporan al texto difinitivo, referido a las
horas minimas de duracién de las PPS y a la caracterizacién de la PPS como otra
modalidad de trabajo final de Licenciatura en Geografia.

Que la Direccion de la Escuela eleva las actuaciones com opinién
favorable.

Que el Consejo Asesor del Departamento de Geografia aprueba el
Proyecto de Préctica Profesional Supervisada de la Carrera de Licenciatura en
Geografia.

Que en sesién del dia de la fecha, por unanimidad, se aprob6 el despacho
conjunto de las Comisiones de Ensefianza y Vigilancia y Reglamento.

Por ello,

Or. Sebastian TORRES YASTAROS
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
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fiyh n-m

y Humanidades | UNC

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO de la
FACULTAD DE FILOSOFiA Y HUMANIDADES
RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR la modificacién del Plan de Estudios de la carrera de
Licenciatura en Geografia e incorporar la modalidad de Préctica Profesional
Supervisada, consistente en el desarrollo de actividades relacionadas con las tareas
profesionales incluidas en los alcances del titulo segin el Plan de Estudios de
licenciatura en Geografia (Res. H.C.S. Nro. 40/02 y Res. H.C.D. Nro. 15/11) que
equivale al Trabajo Final establecido en mencionado Plan de Estudios.

ARTICULO 2° APROBAR el Reglamento de Practica Profesional Supérvisada de
la Carrera de Licenciatura en Geografia y los ANEXOS I - II que acompafian la
presente.

ARTICULO 3° Elevar al Honorable Consejo Superior para su aprobacion.

ARTICULO 4°. Protocolicese, publiquese en el Digesto Electrénico de la
Universidad Nacional de Cérdoba, comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FILOSOFiA Y HUMANIDADES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA A TREINTA Y UN DfAS DEL
MES DE MARZO DE DOS MIL CATORCE.

RESOLUCION N° i 2 3

 Sebastién TORRES CASTAROS SAke
E;crsm ARIO DE COORDINACION GENERAL FAGULTAD DE ¢TOSOFIAY HUMAN! £g
FACULTAD OE FILOSOFIA Y HUMANIDADES : IDAD
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Departamento de Geagrafia
Facultad de Filosoffa y Humanidades
Universidad Naclonal de Cérdoba

REGLAMENTO: PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA
CARRERA DE GEOGRAFIA - FFYH - UNC
PLAN 2003

L. CARACTERIZACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA

Art. 1°- La Practica Profesional Supervisada (PPS) equivale al Trabajo Final establecido en el Plan
de Estudios de la Licenciatura de Geografia de la Facultad de Filosofia y Humanidades de la
Universidad Nacional de Cérdoba, coexistiendo ambas modalidades a partir del presente. La PPS
consiste en el desarrollo de actividades relacionadas con las tareas profesionales incluidas en las
incumbencias del egresado segiin el Plan de Estudios de la Licenciatura en Geografia de la Facultad
de Filosofia y Humanidades de la Universidad Nacional de Cérdoba, Res. HCS 40/02 y Res HCD
15/11 que aprueba el Texto Ordenado del Plan de Estudios. Estas practicas se llevardn a cabo en
organizaciones de gestion publica o privada que desarrollen planes, programas, proyectos o
actividades vinculadas con la gestién del territorio o el ambiente. La participacién de estas

organizaciones deber4 contar con el aval del Consejo del Departamento de Géograﬂa.

Art. 2°- Las actividades desarrolladas en la PPS consistirdn en tareas que impliquen el ejercicio, por
parte del estudiante, de una préctica institucional relevante para su formacién cotno Licenciado en
Geografia. Esta préctica debe constituirse en una experiencia de aprendizaje, formacién profesional

y de produccién intelectual dentro de la especialidad.

Art. 3°- La PPS serd una actividad desarrollada en forma individual o de a pares, debiendo su

complejidad ser acorde al numero de estudiantes involucrados.

Art. 4°- Las PPS tendrén una duracién no menor a 150 (ciento cincuenta) y un méximo de 250
(doscientas cincuenta) horas. Las mismas deberan desarrollarse con continuidad en jornadas no
inferiores a 10 (diez) ni superiores a 20 (veinte) horas semanales, en no més de 5 (cinco) dfas a la

semana, con un minimo de 2 (dos) meses y un méximo de 6 (seis)

Dr. Sebastin TORRI TANOS

SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD OE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
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Art. 5°- Los objetivos de la modalidad de PPS en una organizacién son:

a)

( b)

©)

d

Brindar al estudiante la posibilidad de formacién a través de la experiencia de insercién en
précticas de gestion territorial y ambiental.

Promover el aprendizaje del trabajo profesional en condiciones formativas supervisadas por
quien desfgne el Consejo del Departamento de Geografia.

Generar espacios de reflexion critica con relacién a los conocimientos construidos en la
carrera.

Consolidar y promover espacios profesionales existentes y potenciales para los graduados en

Geografia en diversas organizaciones.

Art. 6°- El estudiante se compromete a dar estricto cumplimiento a las normas y reglamentos

internos de la organizacién donde lleve adelante la PPS, no pudiendo realizar en la misma,

actividades de otra indole que las que se expliciten en el acuerdo previo (ver Art. 8°).

Art. 7°- El estudiante contard con la misma cobertura de seguro que la Universidad Nacional de

Cérdoba garantiza en las salidas de campo y en las pasantias durante todo el periodo de su PPS.

II. ACUERDO INSTITUCIONAL
Art. 8°- La Facultad de Filosofia y Humanidades, a través del Departamento de Geografia,

suscribir4 un convenio con organizaciones de gestién publica o privada cuyas funciones involucren

actividades relacionadas con las incumbencias profesionales de los graduados en Geografia. Dicho

convenio contemplard los siguientes puntos:

a)
b)
©)

d)
e)

g

h)

Art. 9°- La organizacién en la que se realice la P

Caracterizaciéon de la unidad, plan, programa o proyecto en el que se incorporard el
estudiante.

Actividades y tareas propuestas para la practica.

Cronograma tentativo para el desarrollo de la PPS.

Cupo maximo de estudiantes que aceptara cada organizacién o dependencia de las mismas.
Definicion de las condicionés particulares que debe satisfacer el estudiante para la
realizacién de las tareas previstas.

Formas de supervision y certificacion de las actividades del estudiante en la organizacién.
Designacién de un Tutor de la organizacién que tendra a su cargo la supervisién de las
actividades del estudiante.

Condiciones de rescision del acuerdo entre partes.

4 desarrollar actividades que contribuyan

Dr. SebaStian TORRE
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
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a la formacién del Licenciado en Geografia de acuerdo al Plan de Estudios vigente en el

Departamento de Geografia de la Facultad de Filosofia y Humanidades de la Universidad Nacional
de Cérdoba.

Art. 10°- El Departamento de Geografia certificaré la participacién de la organizacién y del

personal involucrado en el programa de PPS, conforme al ANEXO I del presente reglamento.

IIL. ORIENTACIONES PARA LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA

Art. 11°- La Coordinacién Académica del Departamento de Geograffa cumpliré las siguientes
funciones:

a) Relevar y proponer al Consejo del Departamento de Geografia sobre posibles organizaciones
donde pueda desarrollarse la PPS.

b) Orientar a los aspirantes sobre las diferentes organizaciones en donde se podria realizar la
practica, segin el interés de los estudiantes y la disponibilidad de cada organizaci6n.

¢) Mediar ante eventuales conflictos o dificultades que se suscitaren en el desarrollo de las

actividades de los estudiantes.

Art. 12°- La Secretaria Técnica del Departamento de Geografia deberd difundir la némina de
organizaciones en condiciones de receptar estudiantes con al menos un mes de anticipacién a la/s

convocatoria/s para la inscripcién de la PPS.

Art. 13°- En el caso de que existan mds aspirantes que vacantes ofrecidas para una PPS, el Consejo
del Departamento de Geografia designaré una comisién ad-hoc conformada por 2 (dos) docentes y 1
(un) estudiante veedor. Esta comision tendr4 a su cargo:

a) La elaboracién de un instrumento de evaluaci6n escrita acorde a los objetivos propuestos para la
PPS, mediante el cual se definir4 un Orden de Mérito para el acceso a dicha PPS.

b) La evaluacion a los estudiantes interesados y, posteriormente, la confeccién del Orden de Mérito
correspondiente. Todo esto lo deberén realizar en un periodo de 15 (quince) dias a partir de su
notificacién. En caso de paridad de resultados entre 2 0 mas estudiantes (sea cual fuera su Orden de
Mérito) el Orden se definira, para tales estudiantes, sobre la base del promedio de las materias
obligatorias (especificas y concurrentes).

IV. SOBRE EL DIRECTOR Y EL CO-DIRECTOR
Art. 14°- Podréan ejercer la funcién de Director de la PPS:

a) Docentes universitarios con el cargo de Profesor Titul

tiado o Adjunto de la Universidad

Dr. SeBastian TORRES CASTANOS

SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADFS
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Nacional de Cérdoba u otras universidades de gestion estatal o privada.
b) Profesores Asistentes en la medida en que los antecedentes especificos de formacién en el drea
del tema propuesto y de produccién académica asf lo justifiquen.
¢

Art. 15°- Podrén ejercer la funcién de Co-Director de la PPS:

a) Docentes universitarios con el cargo de Profesor Titular, Asociado o Adjunto de la Universidad
Nacional de Cérdoba u otras universidades de gestion estatal o privada.

b) Profesores Asistentes en la medida en que los antecedentes especificos de formaci6n en el 4rea
del tema propuesto y de produccién académica asf lo justifiquen.

¢) Profesionales que trabajen en cuestiones espaciales, urbanisticas, rurales, de gestién del territorio
y del ambiente, y poséan una trayectoria académica y/o profesional afin al 4rea de desarrollo de las
précticas.

Art. 16°- El Director y Co-Director:

a) Serén propuestos por el estudiante y, en caso de que sean miembros externos al Departamento de
Geografia, deberdn presentar su curriculum vitae a la Coordinacién Académica del Departamento
de Geografia en el momento de la inscripcién del estudiante a la PPS.

b) Podr4n tener a su cargo hasta 3 (tres) PPS.

¢) No podrén formar parte de la organizacién receptora de la PPS.

Art. 17°- El estudiante podré cambiar de Director y/o Co-Director una ﬁnica V€Zz, a menos que
medien razones que justifiquen un nuevo cambio. Para dicho cambio el estudiante deberd solicitar
autorizacién por nota a la Coordinacién Académica del Departamento de Geograﬁa la que deber4
responder en un término de 10 (diez) dias habiles.

Art. 18°- Son obligaciones del Director y Co-director de la PPS:

a) Orientar al estudiante en la elaboracién del Plan de Trabajo que realizara en conjunto con el
Tutor asignado por la organizacién donde desarrollaré la PPS.

b) Guiar y supervisar las actividades del estudiante durante el desarrollo de la PPS.

¢) Brindar al Consejo del Departamento de Geografia toda la informacién que éste requiera
sobre el desarrollo de las practicas a su cargo. '

d) Asesorar al estudiante en la elaboracién del Informe Final de la PPS.

) Respetar la confidencialidad de los datos, utilizados en el marco de la PPS, requerida por la
organizacién en cuestion. g

8
SECRETARIO DE COORDWACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOF/A Y HUMANIDADES
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V. SOBRE LAS CONDICIONES DE INSCRIPCION
Art. 19°- Para su inscripcion a la PPS el aspirante debera presentar ante la Coordinacién Académica
del Departamento de Geografia:
a) Solicitud de aspirante a la PPS que figura como ANEXO II del presente reglamento.
a) Certificado analitico de estudios en el que conste haber aprobado la totalidad de las materias
obligatorias (especificas y concurrentes) y el 80% de los créditos (equivalentes a 78

créditos) necesarios de las materias optativas para completar el total de la carrera.

VL. REQUISITOS PARA REALIZAR LA PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA
Art. 20°- Son obligaciones del estudiante:

a) Conocer el Reglamento de PPS.

b) Conocer el Programa de actividades del equipo en el que se 1ncorporaré y las caracteristicas
de la organizacién.

¢) Presentar al Consejo del Departamento de Geografia, para su aprobacion, el Plan de Trabajo
autorizado por el Director y el Co-Director.

d) Incorporarse en Ia organizacién designada y cumplir con todas las actividades pautadas por
la misma, segun lo convenido en el acuerdo correspondiente y con lo previsto en el Plan de
Trabajo aprobado.

¢) Respetar la confidencialidad de los datos, utilizados en el marco de la PPS, requerida por la

organizacién en cuestion.

Art. 21°- El no cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento por parte
del estudiante podré implicar la suspensién de la PPS. Dependiendo del motivo de la suspension, el
Consejo del Departamento de Geografia decidira la condici6n futura del estudiante, considerando la

reglamentaci6n vigente de la Universidad Nacional de Cérdoba.

VIL SOBRE EL INFORME FINAL

Art. 22°- El Informe Final se presentard a la Coordinacién de la Carrera en original y 4 (cuatro)
copias impresas en papel tamafio A4, espacio interlineado 1.5, en letra Times New Roman tamafio

12, mérgen 1zqu1erdo de 3cm y los restantes de 2,5cm y una copla en formato digital, acompafiado

de una nota de elevacién firmada por el Director y Co-Director y una certificacién de la PPS

emitida por la organizacion participante. La Secretaria Técnica de la carrera entregard al estudiante

un comprobante en el que constaré la fecha de recepcion.

Art. 23°- La presentacién del Informe Final debera 1 ée en un plazo no mayor a los 12 (doce)

Dr. SeBastian TORRES CASTANOS
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOF(A Y HUMANIDADES
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meses de finalizacién de las practicas, previéndose, ante situaciones excepcionales, una prorroga

{inica de 6 (seis) meses si mediara solicitud debidamente justificada por parte del estudiante.

Art. 24°- El Informe Final deberé tener una extensién maxima de 150 péginas. Podran presentarse

anexos con informacién complementaria si fuera necesario.

Art. 25° El Informe Final debera incluir como minimo:

a) Un andlisis situacional de la actividad, plan, programa o proyecto institucional en el que
se inserta la PPS.

b) El/los problema/s abordados en la PPS, sus objetivos generales y especificos, la
metodologia desarrollada y su marco tedrico, resultados obtenidos y su anélisis y discusion
(sean estos cualitativos, cuantitativos o planes de gestion o intervencién propuestos).

c) La sistematizacién y analisis de las actividades realizadas y su recepcién/incidencia en
la organizaci6n en caso de que haya sido posible implementarla.

d) Evaluacién critica de la experiencia.

e) Bibliografia consultada.

VIIL. SOBRE EL TRIBUNAL

Art. 26°- El Informe Final serd evaluado por un tribunal de 3 (tres) miembros designado por el
Consejo Académico del Departamento de Geografia. La designacién del tribunal se hard en un
plazo de 15 (quince) dias habiles luego de la presentacion del Informe Final ante la Secretaria
Técnica del Departamento de Geografia.

Art. 27°- Los integrantes del tribunal deben reunir los mismos requisitos que los'Directores de las
PPS.

Art. 28° El Director de Informe Final no podréd formar parte del tribunal. Si lo solicitara, el

Director podra participar en la evaluacién, con voz y sin voto.

Art. 29°- Una vez designados los miemf)ros del tribunal, la Secretarfa Técnica notificaré al
interesado de dichas designaciones por escrito, quien podra recusar al tribunal evaluador o a alguno
de sus miembros, en el plazo de las 72 (setenta y dos) horas posteriores a dicha notificacién. Las
causales de recusacién deberan encuadrarse y resolverse segiin lo establecido por los Art. 44 de la

Res. 408/02 o el que lo modifique y esté vigente en el de esta Facultad en dicho momento.

Dr. Seffastian TORRES CASTANGS
SECRETARID DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
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Art. 30°- La Secretarfa Técnica entregard a cada miembro del Tribunal designado, en un plazo no
mayor a 10 (diez) dias habiles posteriores a su designacion, un ejemplar del Informe Final bajo
constancia de recepcion firmada por cada uno de dichos miembros.

Art. 31°- A partir de la fecha de recepcion de las copias, cada integrante del tribunal tendra un plazo
de 30 (treinta) dias hébiles para evaluar el trabajo y expedirse.

Art. 32°- La aceptacion, modificacién parcial o rechazo total del Informe Final se decidiréd por
mayoria de los miembros del Tribunal Examinador. En todos los casos, se elaborard un acta o
dictamen fundamentado con despacho individual o conjunto que deber4 elevarse a la Coordinacién
Académica de la Carrera dentro de los 5§ (cinco) dias habiles luego de haber concluido la
evaluacién. '

IX. SOBRE LA ACEPTACION, MODIFICACION O RECHAZO DEL INFORME FINAL
Art. 33°- Una vez evaluado el Informe Final el Tribunal podrd expedirse por la aceptacién,
sugerencia de modificacién o rechazo segin los plazos expresados en el Art. 31° del presente

reglamento mediante un dictamen debidamente fundado.

Art. 34°- En caso de aceptacion del Informe Final escrito, el tribunal se constituird dentro de los 15
(quince) dias habiles siguientes para la defensa oral del mismo. El estudiante contard con un
méximo de 40 (cuarenta) minutos, en donde se abocari a abordar los puntos relevantes
(antecedentes, objetivos, métodos y propuesta de intervencién). El tribunal indagaré sobre aspectos
del trabajo que crea necesarios aclarar, luego de lo cual consensuard una calificacién entre 7 (siete)
y 10 (diez).

Art. 35°- Los criterios de evaluacion del Informe Final seran los siguientes:

a) Aspectos formales: :

- Presentacion, lenguaje, organizaci6n general, notas, citas bibliograficas, anexos.
b) Aspectos de contenido:

- Pertinencia y relevancia de la propuesta de intervencion con relacién a los objetivos formulados.
Claridad conceptual.

- Utilizacién correcta del lenguaje técnico.

- Coherencia interna. Estructuracién légica.

- Autoevaluacion reflexiva y pertinente de la experiencia.
- Adecuacién de la bibliografia utilizada al tema y objetivo

Dr. Sebastién TORRES LASTAfI0S
SECRE]ARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DF Fil 0SOFiA Y HUMANIDADFS
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c) Aspectos metodoldgicos:
- Congruencia entre la problematica tratada y los métodos, técnicas y procedimientos utilizados.

Art. 36°- En caso de sugerencia de modificaciones, el tribunal determinar4 por tinica vez los puntos
0 aspectos que deberén ser reelaborados. El estudiante tendra un plazo de 3 (tres) meses para una
nueva y ultima presentacién. El Tribunal Examinador se ajustara a los plazos fijados en el Art. 31°
del presente reglamento. Si es aceptado, se pasard a la defensa oral segiin lo estipulado en el
presente reglamento.

Art. 37°- En caso de que el Informe Final fuera rechazado, el estudiante debera solicitar una nueva
inscripci6n a las PPS con un nuevo plan de trabajo siguiendo los pasos del presente reglamento o a
una inscripcién a un Trabajo Final siguiendo los pasos del Reglamento de Trabajo Final de la
Licenciatura de Geografia de la FFyH de la UNt, Res. 360/11.

Art. 38°- Una copia del acta confeccionada por el Tribunal ser4 archivada en el Departamento de
Geografia. La Coordinacion Académica llevara un registro de los Informes Finales en realizacién y
de los aprobados, asi como un archivo con la documentacién de aquellos que se encuentren en
tramite de aprobacion.

Art. 39°- Luego de aprobado el Informe Final, los 4 (cuatro) ejemplares serén firmados por los
miembros del Tribunal Examinador, 1 (uno) de ellos serd devuelto al estudiante, 1 (uno) quedaré en
el Departamento de Geografia, 1 (uno) se destinara a la Biblioteca de la Facultad y 1 (uno) se le
entregard a la organizacién donde se realizé la PPS.

IX. CONSIDERACIONES FINALES
Art. 40°- En caso de que en el marco de la experiencia de la PPS se desarrollen productos
especificos, las formas de inscripcion o registro de propiedad de los mismos se estableceran

mediante acuerdo interinstitucional, resguardando los derechos de autorfa intelectual del estudiante.

Art: 41°- Los casos especiales no contemplados en el presente Reglamento serén resueltos por el

Honorable Consejo Directivo de la FFyH, con propuesta del Departamento de Geografia.

Art: 42°- Con la puesta en marcha de las PPS, se realizaran los ajustes y/o modificaciones al

presente Reglamento mediante Resolucién del Ho. e Consejo Directivo de la FFyH, con

propuesta del Departamento de Geografia.

Or. Sebastian TORRES CASTANOS
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOROFIA Y HUMANIDADES
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ANEXOTl
SOLICITUD DE INSCRIPCION A LA PRACTICA PROFESIONAL
SUPERVISADA

Al/la Coordinador/a del
Departamento de Geografia

T v e e A

Quien/es suscribe/n

................................................ D.N.I Matr N°
............................................... D.N.I Matr N°

se dirige/n a Uds a fin de solicitar su inscripcién para realizar la Préactica Profesional
Supervisada de la Carrera de Licenciatura en Geografia, declarando haber cumplido con las
condiciones académicas y curriculares reglamentarias asi como conocer y acatar los

requisitos establecidos en el Reglamento vigente.

...............................................

Firma Firma

O - SUSETIBE. ... B e e avala el Plan de Trabajo y se
compromete a dirigir esta Préactica Profesional Supervisada de acuerdo a los requerimientos

del Reglamento vigente.

....................................................

Dr. Sebastian TORRES CASTANOS
SECRETARIO DF COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y KUMANIDADES
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Quien SUSCHBE.............cosmsesusiomsususorniunrisassivsvsassssssesssas avala el Plan de Trabajo y se

compromete a co-dirigir esta Prictica Profesional Supervisada de acuerdo a los

requerimientos del Reglamento vigente.

...................................................................................................................................................

Fecha de INICIACION: ........covveriereriereriiasesssesesassesestesesesaenesssserssnssessssssssstssssssssssssassssssssssssssnsess
Fecha estimada de finalizacion: ...........ccccimmiinnieninssins s
Se adjuntan: 5

1. Plan de Trabajo

2. Curriculum Vitae del Director

3. Curriculum Vitae del Co-Director (si lo hubiera)

4. Certificado Analitico con leyenda (expedido por Despacho de Alumnos de la FfyH)

PARA USO DE LA SECRETARIA TECNICA
1. Solicitud presentada con fecha...........c.ccoeeunnnece

Firma y aclaracion de Secretaria TEONICa......ccvviviiiimmimisemsnseisinssinsnn:

1. Primera prorroga: Desde ..........ccoovvuemnnniiiiiinns hastai, i st i

Firma Secretaria TECNICA: .......c..ocevuereeiternrenissesssssisessnesesssrasssssssssssssesnssasansnassssanes

" STANOS
i TOR%&%&(?N GENERAL
A Y HUMANIDADES

-Dr. S8
SECRETARIO DE COOR
FACULTAD DE FILOSOF
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2. Segunda prérroga: Desde

ParthatSeeralBiacBeimion:. .. e

PARA USO DE LA COORDINACION ACADEMICA
1. Informe Final Aprobado: Nota...........ceeveeeeresenenernnne Becha: o iainannn

Fitma'y sello-deila Coordinacion Academich. ...ttt s

Dr. Sebastian TORRES CASTANQS
SECRETARIO DE COORDINACION GENERAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMAMDADES




